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	BỘ Y TẾ

TRƯỜNG ĐH Y DƯỢC CẦN THƠ

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


CHƯƠNG TRÌNH ĐÀO TẠO CẤP GIẤY CHỨNG NHẬN
………………………………….
1. GIỚI THIỆU CHUNG VỀ KHÓA HỌC
1.1. Tên khóa học: ………………………………………. 
1.2. Thời gian đào tạo: …………………….. tháng
1.3. Hình thức đào tạo: Tập trung
1.4. Khối lượng học tập (tín chỉ):
Tổng:
LT:
TH: 
1.5. Phân bố thời gian (tiết)
Tổng:
LT:
TH: 
1.6. Mô tả khóa học (thường bao gồm 2 đoạn):

- Sự cần thiết:

- Cơ sở pháp lý:

2. MỤC TIÊU KHÓA HỌC
2.1 Mục tiêu khóa học (thường là 1 đoạn văn nêu rõ năng lực cần đạt của người học sau khóa học)

2.2 Mục tiêu cụ thể: (<10 mục tiêu)

2.2.1. Về kiến thức

1. ………………………………………………………………….

2. …………………………………………………………………..
3. …………………………………………………………………..
2.2.2. Về kỹ năng

1. …………………………………………………………………..

2. …………………………………………………………………..

3. …………………………………………………………………..

2.2.3. Về thái độ

1. …………………………………………………………………..
2. …………………………………………………………………..

3. ………………………………………………………………….
3. ĐỐI TƯỢNG VÀ HÌNH THỨC TUYỂN SINH
3.1. Đối tượng học viên: 

……………………………………………………………………………………….

3.2. Hình thức tuyển sinh: xét tuyển.
4. CHƯƠNG TRÌNH CHI TIẾT

	SốTT
	Tên bài giảng
	Mục tiêu bài học
	Số tiết học

	
	
	
	Lý thuyết
	Thực hành
	Tổng

	
	
	
	
	Lab
	BV
	

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	
	

	16
	
	
	
	
	
	

	17
	
	
	
	
	
	

	18
	
	
	
	
	
	

	19
	
	
	
	
	
	

	20
	
	
	
	
	
	

	21
	
	
	
	
	
	

	22
	
	
	
	
	
	

	23
	
	
	
	
	
	

	24
	
	
	
	
	
	

	25
	
	
	
	
	
	

	
	Ôn tập, kiểm tra, đánh giá
	
	
	
	
	

	
	Tổng cộng
	
	
	
	
	


5. TÀI LIỆU DẠY - HỌC
5.1. Tài liệu giảng dạy
.............................................................................................................................
5.2. Tài liệu tham khảo (lưu ý đây là tài liệu tham khảo cho học viên và phải có ở thư viện)
1. ...........................................................................................................

2. ...........................................................................................................
3. ...........................................................................................................
6. PHƯƠNG PHÁP DẠY - HỌC
6.1. Phương pháp dạy học



- Lý thuyết: thuyết trình, thảo luận nhóm trên giảng đường. 

- Thực hành: thao tác mẫu, thực hành lại bằng bảng kiểm; cầm tay chỉ việc; dạy học bên giường bệnh,…
6.2. Phương pháp học và tự học  


- Lý thuyết: học viên đảm bảo tham dự > 90% số tiết lý thuyết giảng dạy trên giảng đường.

- Thực hành: thực hành trực tiếp trên máy, trên bệnh nhân giả,…
Lưu ý: học viên phải làm đầy đủ các bài thực hành, bài tập, thí nghiệm, chỉ tiêu tay nghề và chuyên đề theo yêu cầu của từng khóa học.
7. TIÊU CHUẨN GIẢNG VIÊN VÀ TRỢ GIẢNG

7.1. Tiêu chuẩn giảng viên:

7.2. Tiêu chuẩn trợ giảng:

Ghi rõ tiêu chuẩn về chuyên môn, nếu dạy lâm sàng phải có chứng chỉ hành nghề thuộc lĩnh vực chuyên môn đó, kinh nghiệm nghề nghiệp và các yêu cầu khác về nghiệp vụ dạy học (chứng chỉ sư phạm y học, chứng chỉ Phương pháp dạy học lâm sàng,…)
8. THIẾT BỊ, HỌC LIỆU CHO KHÓA HỌC

Liệt kê yêu cầu về phòng học và các trang thiết bị, mô hình, dụng cụ, hóa chất,…Lưu ý ghi rõ tên/số lượng, chủng loại,…
9. HƯỚNG DẪN TỔ CHỨC THỰC HIỆN CHƯƠNG TRÌNH

Chương trình đào tạo cấp Giấy chứng nhận ………………………………….. được tổ chức trong thời gian …… tháng theo hình thức …………………………….. 
Học viên sẽ được trang bị kiến thức lý thuyết trước khi thực hành. Cơ sở thực hành chủ yếu tại Bệnh viện Trường Đại học Y Dược Cần Thơ và các bệnh viện/cơ sở thực hành của Trường. Học viên phải hoàn thành sổ tay học tập và các chỉ tiêu tay nghề theo quy định.
10. ĐÁNH GIÁ VÀ CẤP GIẤY CHỨNG NHẬN
10.1. Hình thức và nội dung đánh giá

- Lý thuyết: ………………………………………………………….

- Thực hành: ………………………………………………………...

Lý thuyết không được phép vắng mặt quá 10%. Thực hành không được phép vắng, nếu có lý do chính đáng thì phải học bù.
10.2. Cách tính điểm


Điểm khóa học được tính theo thang điểm 10 và được làm tròn đến 0,5 điểm. Điểm đạt là từ 6 điểm trở lên. 
Học viên chưa đạt được dự thi lần 2. 

10.3. Cấp Giấy chứng nhận 

Học viên hoàn thành khóa học, điểm thi kết thúc khóa học đạt yêu cầu và đạt chỉ tiêu về kỹ năng sẽ được cấp Giấy chứng nhận  …………………………………  theo quy định.
11. CHỈ TIÊU TAY NGHỀ
	TT
KN
	Tên bài giảng
	Số tiết TH
	Kỹ năng/thủ thuật
	Chỉ tiêu tay nghề
Số lần tối thiểu/1 học viên
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        TRƯỞNG BỘ MÔN
            TRƯỞNG KHOA
       …………………………
            ……………………………….
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